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Fecha de nacimiento: 28/03/1963 | Nacionalidad: Espaficola | Género: Femenino | Nimero de teléfono:

Montserrat Forcadas

(+34) 644447928 (Mévil) | Direccién de correo electrénico: montsitaf@yahoo.com | Sitio web:

https://www.patothom.org/es/mf/ | Linkedln: https://www.linkedin.com/in/montserrat-forcadas-b-346166338/

Direccién: Sant Antoni Ma. Claret, 08037, Barcelona, Espafia (Domicilio)

SOBRE Mi

Amplia experiencia en gestion, coordinacién, planificacion y organizacion de la entidad del Tercer Sector.
Asociacionismo. Miembro del equipo directivo con responsabilidad del funcionamiento de Forn de teatre Pa’tothom,
escuela de teatro en Barcelona. Coordinadora de proyectos europeos y locales.

EXPERIENCIA LABORAL

01/11/2000 - ACTUAL Barcelona, Espafia
ORGANIZADOR DE EVENTOS FORN DE TEATRE PATOTHOM

Gestion Administrativa
Forn de teatre Pa'tothom

Direccién y coordinaciéon
Amplia experiencia en gestion, planificacién y organizacion de la entidad.

Planificacién y supervision de actividades:

* Planificar y coordinar las actividades de la entidad.

* Supervisar los trabajos realizados y los equipos asignados.

* Garantizar el cumplimiento de los objetivos dentro de los plazos y recursos establecidos.
Gestién administrativa y documental:

* Mantener y gestionar bases de datos.

* Elaborar informes, memorias y dossiers.

* Supervisar y gestionar la documentacion administrativa y contable.

* Hacer seguimiento de la contabilidad y controlar las facturas.
Gestion de recursos materiales y logisticos:

* Supervisar los suministros de oficina y recursos estructurales.

* Realizar pedidos y asegurar el correcto funcionamiento de las instalaciones.

+ Coordinar los recursos internos necesarios para cada actividad.
Seleccién y gestion de personal:

+ Gestionar la seleccién de personal, incluyendo profesorado y administracion.

+ Coordinar la formacion y el seguimiento del rendimiento del personal.
Organizacién de eventos y reuniones:

* Planificar y coordinar eventos, actividades y reuniones.

+ Asegurar la disponibilidad de los recursos necesarios para su desarrollo.
Relaciones institucionales y gestion de subvenciones:

* Gestionar las relaciones con instituciones y colaboradores.

* Supervisar las subvenciones europeas y nacionales

+ Colaborar en su justificacion, memoria y presentacion.

01/01/1999 - 01/01/2004 Barcelona, Espafia i )
ARCHIVO Y DOCUMENTALISTA AIS - ATENCION E INVESTIGACION DE SOCIO-ADICCIONES.

AIS - Asociacién equipo de psicélogas y psicélogos especializados en adicciones comportamentales (socioadicciones),
dependencia emocional y problemas provocados por practicas de abuso psicolégico o por la pertenencia a grupos de
manipulacién psicoldgica.
Actividades desarrolladas:

+ Clasificacién de documentos.


mailto:montsitaf@yahoo.com
https://www.patothom.org/es/mf/
https://www.linkedin.com/in/montserrat-forcadas-b-346166338/

* Archivo.
* Bases de datos.

01/01/1997 - 01/01/2000 Barcelona, Espafia
REVISORA DE TEXTOS EDITORIAL SALVAT

Correctora de texto, de estilo y tipografica.

01/01/1996 - 01/01/1999 Barcelona, Espaﬁg
CORRECTORA DE PRUEBAS GESTION 2000

Correctora de pruebas

01/01/1995 - 01/01/1999 Barcelona, Espafia
CORRECTORA EDITORIAL EDITORIAL MOLINO

Correctora ortografica y de pruebas.

EDUCACION Y FORMACION

01/01/1980 - 01/01/1987 Colombia
BACHILLER TECNOLOGICO Colombo Britanico

- UAB - 2 afios de Ingenieria Industrial (NO finalizada)

COMPETENCIAS DE IDIOMAS

Lengua(s) materna(s): CATALAN = ESPANOL

Otro(s) idioma(s):

. . EXPRESION
COMPRENSION EXPRESION ORAL ESCRITA
Compr_epsmn Comprension Produccién oral Interaccion oral
auditiva lectora

FRANCES c2 1 C1 C1 B1

INGLES B2 B1 B1 B2 B1
Niveles: A1y A2 (usuario bdsico), B1y B2 (usuario independiente), C1 y C2 (usuario competente)
COMPETENCIAS DIGITALES
Capacidades digitales. Resultados de la prueba
& Alfabetizacion en informacién y datos AVANZADO Nivel6/6
Comunicacion y colaboracién AVANZADO Nivel6/6
Creacion de contenidos digitales AVANZADO Nivel6/6
£ Seguridad INTERMEDIO Nivel 4/6
& Resolucion de problemas AVANZADO Nivel6/6

Resultados de la self-assessment sobre la base del Marco de Competencias Digitales 2.1


https://europa.eu/europass/digitalskills
https://ec.europa.eu/jrc/en/digcomp

Mis capacidades digitales

Trabajo en equipo | Organizaciny puntualidad | Responsabilidad en el trabajo | Resolucin de problemas
Microsoft Office | Trabajo en grupo e individual

Dominio de programas informaticos diversos

Gmail | Dominio de herramientas de google (Gmail Drive Google forms etc) | Interaccin a travs de tecnologas
digitales | Microsoft Word | Capacidad de aprendizaje rpido y trabajo en equipo

PROYECTOS

01/06/2010 - 01/06/2012
FRATT - Proyecto Europeo de Teatro contra el Racismo

FRATT - Fighting Racism Through Theatre fue un proyecto europeo en donde se empez6 a abordar profundamente el
fenédmeno del racismos en ese momento, abordando sobre todo fendmenos como Is rumores (actualmente fake
news), el racismo sutil, la discriminacion estructural e institucional hacia algunos colectivo.

Aqui se puede obtener la publicacién para mas informacion.

Enlace https://www.youtube.com/watch?v=0nxdyKQGjd4

01/11/2019 - 01/03/2022
THE TIP - Herramientas teatrales para la prevencion de la islamofobia

THE TIP - Herramientas teatrales para la prevencién de la islamofobia fue un proyecto europeo que trataba de luchar
contra “cualquier distincion, exclusion o restricciéon a los musulmanes (o los percibidos como tal) que tenga el
proposito o el efecto de anular o menoscabar el reconocimiento, goce o ejercicio, en igualdad de condiciones, de los
Derechos Humanos y las libertades fundamentales en los dmbitos politico, econdmico, social, cultural o en cualquier
otro ambito de la vida publica”.

Aqui se puede obtener la publicacion para mas informacion.

Enlace https://www.youtube.com/watch?v=0ar-ydHfTpQ

01/01/2009 - 01/11/2013
Encuentro Internacional de Teatro y Educacion de Barcelona

Encuentro Internacional de Teatro y Educacion fueron unos encuentros organizados por el Forn de teatre Pa'tothom
durante seis afios. Los encuentros reunian diversos profesionales del ambito teatral que abordaran problematicas
sociales concretas con su practica.

Primera edicion se abordé "juventud".

Segunda edicidn - "Teatro del Oprimido". (2009)

Tercera edicion - "Teatro legislativo" (2010)

Cuarta edicién - "Latinoamérica". (2011)

Quita edicién - "Salud mental" (2012)

Sexta edicion - "Lucha contra el racismo" (2013)

Enlace https://www.youtube.com/watch?v=vyGrPQvbIDA

01/11/2001 - 01/01/2023
Escuela Popular Teatro

1. Coordinaciéon Académica
* Supervisar la planificacién y ejecucién del programa académico: Asegurarse de que las asignaturas, talleres y
actividades artisticas cumplan con los objetivos pedagdgicos.
+ Co-planificar el calendario académico y artistico: Organizar horarios, asignar aulas y coordinar la agenda de
actividades.
+ Seleccionar y apoyar al profesorado: Participar en la seleccidn de docentes y coordinar su integracion en la
institucion.
+ Garantizar la calidad educativa: Supervisar los métodos de ensefianza, evaluaciones y materiales utilizados.
2. Gestion de Recursos y Logistica
+ Organizar los recursos necesarios: Coordinar la disponibilidad de materiales artisticos, herramientas y equipos
para talleres o clases.
+ Gestionar las instalaciones: Supervisar que los espacios estén en condiciones adecuadas para las actividades
educativas y artisticas.
* Realizar pedidos y controlar inventarios: Asegurar la provisidon de suministros necesarios para el
funcionamiento del centro.
3. Organizacién de Actividades y Eventos


https://www.patothom.org/wp-content/uploads/2021/09/FRATT_Figthing_against_racism_theatree.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=0nxdyKQGjd4
https://www.patothom.org/wp-content/uploads/2022/03/Manual-TO-contra-islamofobia.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=0ar-ydHfTpQ
https://www.youtube.com/watch?v=vyGrPQvbIDA

+ Coordinar exposiciones y presentaciones: Organizar muestras de arte, conciertos, performances u otros
eventos para promover el trabajo de los estudiantes.
* Planificar actividades extracurriculares: Desarrollar talleres, masterclasses, seminarios o residencias artisticas.
+ Colaborar con la comunidad artistica: Establecer conexiones con galerias, festivales, museos o instituciones
culturales para fortalecer el impacto de la escuela.
4. Relacion con Estudiantes y Familias
+ Atender consultas y necesidades: Actuar como enlace entre estudiantes, familias y el cuerpo docente para
resolver problemas o inquietudes.
* Orientar a los estudiantes: Proporcionar apoyo en su desarrollo académico y artistico, y guiarles en su
trayectoria profesional.
5. Promociéon y Comunicaciéon
* Promover la escuela: Disefiar estrategias para atraer nuevos estudiantes y mantener la reputacion del centro en
la comunidad artistica.
+ Gestionar la comunicacién interna y externa: Coordinar boletines, redes sociales y otros medios para informar
sobre las actividades de la escuela.
« Fomentar colaboraciones: Crear vinculos con instituciones culturales, patrocinadores o artistas para enriquecer
la oferta educativa.
6. Administracién y Supervisién
+ Controlar el presupuesto asignado: Supervisar los gastos relacionados con materiales, eventos o actividades
artisticas.
+ Elaborar informes: Realizar informes de progreso académico, resultados de proyectos y propuestas de mejora.
+ Asegurar el cumplimiento normativo: Garantizar que las actividades de la escuela cumplan con las normativas
legales y académicas.

Enlace https://www.patothom.org/es/



https://www.patothom.org/es/
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                 Forn de teatre Pa'tothom
                 
                     
                         
                             Barcelona
                             es
                        
                    
                
                 
                     Organizador de eventos
                     
                         
                             2000-11-01
                        
                         true
                    
                     <p><strong>Gestión Administrativa</strong></p><p><strong>Forn de teatre Pa'tothom</strong></p><p><br></p><p>Dirección y coordinación</p><p><br></p><p>Amplia experiencia en gestión, planificación y organización de la entidad.</p><p><br></p><p><strong>Planificación y supervisión de actividades:</strong></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Planificar y coordinar las actividades de la entidad.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Supervisar los trabajos realizados y los equipos asignados.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Garantizar el cumplimiento de los objetivos dentro de los plazos y recursos establecidos.</li></ol><p><strong>Gestión administrativa y documental:</strong></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Mantener y gestionar bases de datos.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Elaborar informes, memorias y dossiers.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Supervisar y gestionar la documentación administrativa y contable.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Hacer seguimiento de la contabilidad y controlar las facturas.</li></ol><p><strong>Gestión de recursos materiales y logísticos:</strong></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Supervisar los suministros de oficina y recursos estructurales.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Realizar pedidos y asegurar el correcto funcionamiento de las instalaciones.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Coordinar los recursos internos necesarios para cada actividad.</li></ol><p><strong>Selección y gestión de personal:</strong></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Gestionar la selección de personal, incluyendo profesorado y administración.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Coordinar la formación y el seguimiento del rendimiento del personal.</li></ol><p><strong>Organización de eventos y reuniones:</strong></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Planificar y coordinar eventos, actividades y reuniones.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Asegurar la disponibilidad de los recursos necesarios para su desarrollo.</li></ol><p><strong>Relaciones institucionales y gestión de subvenciones:</strong></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Gestionar las relaciones con instituciones y colaboradores.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Supervisar las subvenciones europeas y nacionales</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Colaborar en su justificación, memoria y presentación.</li></ol>
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                     <p>AIS - Asociación equipo de psicólogas y psicólogos especializados en adicciones comportamentales (socioadicciones), dependencia emocional y problemas provocados por prácticas de abuso psicológico o por la pertenencia a grupos de manipulación psicológica.</p><p>Actividades desarrolladas:</p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Clasificación de documentos.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Archivo.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Bases de datos.</li></ol>
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                 FRATT - Proyecto Europeo de Teatro contra el Racismo
                 
                     
                         2010-06-01
                    
                     
                         2012-06-01
                    
                     false
                
                 <p><strong><em>FRATT - Fighting Racism Through Theatre</em></strong> fue un proyecto europeo en donde se empezó a abordar profundamente el fenómeno del racismos en ese momento, abordando sobre todo fenómenos como ls rumores (actualmente fake news), el racismo sutil, la discriminación estructural e institucional hacia algunos colectivo.</p><p>Aquí se puede obtener la <a href="https://www.patothom.org/wp-content/uploads/2021/09/FRATT_Figthing_against_racism_theatree.pdf" rel="noopener noreferrer" target="_blank">publicación para más información</a>.</p>
                 https://www.youtube.com/watch?v=0nxdyKQGjd4
            
             
                 THE TIP – Herramientas teatrales para la prevención de la islamofobia
                 
                     
                         2019-11-01
                    
                     
                         2022-03-01
                    
                     false
                
                 <p><strong><em>THE TIP – Herramientas teatrales para la prevención de la islamofobia</em></strong> fue un proyecto europeo que trataba de luchar contra “cualquier distinción, exclusión o restricción a los musulmanes (o los percibidos como tal) que tenga el propósito o el efecto de anular o menoscabar el reconocimiento, goce o ejercicio, en igualdad de condiciones, de los Derechos Humanos y las libertades fundamentales en los ámbitos político, económico, social, cultural o en cualquier otro ámbito de la vida pública”.</p><p>Aquí se puede obtener la <a href="https://www.patothom.org/wp-content/uploads/2022/03/Manual-TO-contra-islamofobia.pdf" rel="noopener noreferrer" target="_blank">publicación para más información</a>.</p>
                 https://www.youtube.com/watch?v=0ar-ydHfTpQ
            
             
                 Encuentro Internacional de Teatro y Educación de Barcelona
                 
                     
                         2009-01-01
                    
                     
                         2013-11-01
                    
                     false
                
                 <p>Encuentro Internacional de Teatro y Educación fueron unos encuentros organizados por el Forn de teatre Pa'tothom durante seis años. Los encuentros reunían diversos profesionales del ámbito teatral que abordaran problemáticas sociales concretas con su práctica.</p><p>Primera edición se abordó "juventud".</p><p>Segunda edición - "Teatro del Oprimido". (2009)</p><p>Tercera edición - "Teatro legislativo" (2010)</p><p>Cuarta edición - "Latinoamérica". (2011)</p><p>Quita edición - "Salud mental" (2012)</p><p>Sexta edición - "Lucha contra el racismo" (2013)</p>
                 https://www.youtube.com/watch?v=vyGrPQvbIDA
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                         2001-11-01
                    
                     
                         2023-01-01
                    
                     false
                
                 <p><strong>1. Coordinación Académica</strong></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Supervisar la planificación y ejecución del programa académico:</strong> Asegurarse de que las asignaturas, talleres y actividades artísticas cumplan con los objetivos pedagógicos.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Co-planificar el calendario académico y artístico:</strong> Organizar horarios, asignar aulas y coordinar la agenda de actividades.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Seleccionar y apoyar al profesorado:</strong> Participar en la selección de docentes y coordinar su integración en la institución.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Garantizar la calidad educativa:</strong> Supervisar los métodos de enseñanza, evaluaciones y materiales utilizados.</li></ol><p><strong>2. Gestión de Recursos y Logística</strong></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Organizar los recursos necesarios:</strong> Coordinar la disponibilidad de materiales artísticos, herramientas y equipos para talleres o clases.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Gestionar las instalaciones:</strong> Supervisar que los espacios estén en condiciones adecuadas para las actividades educativas y artísticas.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Realizar pedidos y controlar inventarios:</strong> Asegurar la provisión de suministros necesarios para el funcionamiento del centro.</li></ol><p><strong>3. Organización de Actividades y Eventos</strong></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Coordinar exposiciones y presentaciones:</strong> Organizar muestras de arte, conciertos, performances u otros eventos para promover el trabajo de los estudiantes.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Planificar actividades extracurriculares:</strong> Desarrollar talleres, masterclasses, seminarios o residencias artísticas.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Colaborar con la comunidad artística:</strong> Establecer conexiones con galerías, festivales, museos o instituciones culturales para fortalecer el impacto de la escuela.</li></ol><p><strong>4. Relación con Estudiantes y Familias</strong></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Atender consultas y necesidades:</strong> Actuar como enlace entre estudiantes, familias y el cuerpo docente para resolver problemas o inquietudes.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Orientar a los estudiantes:</strong> Proporcionar apoyo en su desarrollo académico y artístico, y guiarles en su trayectoria profesional.</li></ol><p><strong>5. Promoción y Comunicación</strong></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Promover la escuela:</strong> Diseñar estrategias para atraer nuevos estudiantes y mantener la reputación del centro en la comunidad artística.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Gestionar la comunicación interna y externa:</strong> Coordinar boletines, redes sociales y otros medios para informar sobre las actividades de la escuela.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Fomentar colaboraciones:</strong> Crear vínculos con instituciones culturales, patrocinadores o artistas para enriquecer la oferta educativa.</li></ol><p><strong>6. Administración y Supervisión</strong></p><ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Controlar el presupuesto asignado:</strong> Supervisar los gastos relacionados con materiales, eventos o actividades artísticas.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Elaborar informes:</strong> Realizar informes de progreso académico, resultados de proyectos y propuestas de mejora.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span><strong>Asegurar el cumplimiento normativo:</strong> Garantizar que las actividades de la escuela cumplan con las normativas legales y académicas.</li></ol><p><br></p>
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